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镇江市知识产权计划项目申报书

【专利导航产业发展实验区项目】
申报单位：                                          

单位地址：                                          

项目负责人：                电话：                  

项目联系人：                电话：                   

主管部门：                                                
镇江市知识产权局

二O一九年

项目法人信用承诺书

本项目法人承诺严格遵守《镇江市知识产权专项资金管理办法》及知识产权项目管理等有关规定，为项目实施提供承诺的条件，严格执行经费管理等相关规定。承诺所提供申报资料真实可靠，项目组成员身份真实有效，无编报虚假预算、篡改单位财务数据、侵犯他人知识产权等失信行为。

本项目法人承诺如有失实或失信行为，愿意根据相关规定，承担以下责任：

1、取消项目评审资格；

2、撤销项目立项，并收回市拨经费；

3、记入不良信用记录，并接受相应处理；

4、其它相关法律责任等。

项目负责人（签字）：

单位法人（签字）：              （公  章）

                                                          年     月   日

项目主管部门信用承诺书

按照市知识产权计划项目申报通知的要求，我们对该项目进行了认真审查，该项目单位提交的项目申报资料完整齐全、真实有效，该单位无不良信用记录，项目负责人和申报单位符合本计划申报资格要求。

本主管部门承诺在审查推荐项目过程中，无违规推荐、审查不严等失信行为。承诺按照相关管理规定，切实履行项目主管部门管理职责。如有失实或失信行为，本部门承诺承担相关责任。

（公  章）

年  月  日

	一、基本信息

	产业发展实验区名称
	

	实验区建设

范围概述
	
	每万人口发明

专利拥有量
	件

	选定的专利

密集型产业
	

	二、产业信息

（选定的专利密集型产业）

	上年度工业总产值
	万元
	入驻企业数

（截止上年末）
	个

	专利拥有量
	件
	每百万R&D经费

发明专利授权数
	件

	产业规划情况
	

	产业相关政策文件
	

	三、工作基础

	企业承担省战推项目、市专利密集项目情况
	

	产业专利信息利用工作基础
	序号
	项目名称
	投入资金
	项目成果

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	……
	
	
	

	产 业 发 展 专 门 机 构
	机构名称
	

	
	人员数量及构成
	

	
	运行

情况
	介绍专业化平台性机构或专门管理机构等情况及其运行情况

（注：可加页）

	知 识 产 权 运 营 机 构 情 况
	序号
	运营机构名称
	上年度营业收入

（单位：万元）
	主营业务

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	……
	
	
	

	
	运行

情况
	知识产权运营基本情况、典型成功案例等,多家运营机构需逐条列举。

（注：可加页）

	申报单位意见

意见（盖章）

                                           年   月   日

	主管部门审核

意见（盖章）

                                           年   月   日

	附件材料清单

1.实验区知识产权相关政策材料，产业规划及相关政策材料；

2.产业专利信息利用成果清单及证明材料； 

3.知识产权运营项目成果清单及证明材料；

4其他相关证明材料等。

证明材料务求简练, 避免大量同类材料堆砌；篇幅较长的材料可以仅提供封面或目录及相关页。


镇江市专利导航产业发展实验区

建设方案参考提纲

一、工作基础条件

（一）区域环境。区域创新环境、专利资源、区位与人文优势等基本情况；产业集聚区硬件基础设施、专利运用服务体系等基本情况。

（二）产业分析。分析选定产业在产业链中的优劣势，确定发展战略定位；结合现状明确产业未来发展总体思路、方向和策略；针对重点技术领域进行专利分析。

二、目标和任务

实施期2年内的目标设定要做到定性指标和定量指标相结合，既要有总体目标，又要有分年度目标，要围绕选定产业，明确专利申请和授权数量。

相关任务，可选择确定以一项或多项：开展产业规划类专利导航项目、建立产业专利协同运用体系、培育知识产权运营机构、实施专利储备运营项目、建设产业知识产权联盟和探索专利与标准融合等。

三、政策和措施

包括实验区建设的政策制定、资源匹配、资金投入等情况以及实施措施、工作协调机制等内容。
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